Politica aziendale PolSic rev00

vivere (a Jdifferenza . 02/05/2023
sicurezza sul lavoro

Fornace San Anselmo &, oggi, e fin dai primi del ‘900, punto di riferimento per la produzione di mattoni

e per il settore laterizio.

Da sempre orientata a soddisfare pienamente i propri clienti, promuovendo il “Made in ltaly” nel mondo,

ha iniziato ad aprile 2023, I'implementazione di un Sistema di Gestione della Sicurezza sul Lavoro

conforme alla norma internazionale UNI ISO 45001:18, ai fini della certificazione aziendale, e siimpegna

a

o adottare con determinazione una politica di sostenibilita, fornendo condizioni di lavoro sicure e
salubri per la prevenzione di lesioni e malattie dei lavoratori attraverso procedure definite, chiare e
condivise che indirizzino le attivitd operative per garantire una corretta gestione degli aspetti di
sicurezza individuati;

¢ eliminare pericoli e ridurre rischi nei luoghi di lavoro;

e garantire ascolto e trasparenza nei rapporti con le parti interessate, e la miglior competenza tecnica
del nostro personale;

o favorire la partecipazione e la consultazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti, secondo le
attribuzioni e competenze, al raggiungimento degli obiettivi di sicurezza, assegnati, assicurando
che tutto il personale agisca, per quanto di competenza, in conformita al sistema aziendale affinché
la responsabilita nella gestione del Sistema riguardi l'intera organizzazione aziendale, dal Datore
di Lavoro sino ad ogni lavoratore;

o garantire un’informazione sui rischi aziendali diffusa a tutti i lavoratori, effettuando ed aggiornando
la formazione degli stessi con specifico riferimento alla mansione svolta, per favorire una crescita
individuale e collettiva delle maestranze;

¢ garantire la consultazione e partecipazione dei lavoratori, anche attraverso il rappresentante dei
lavoratori per la sicurezza, in merito agli aspetti della sicurezza e salute sul lavoro;

¢ soddisfare tutti i requisiti applicabili al sistema di gestione e ai prodotti/servizi, compresi quelli
cogenti, specifici per ogni mercato (Direttive, certificazioni...), garantire sempre la conformita agli
obblighi individuati e cogenti, compresa la legislazione applicabile, e la verifica periodica degli
stessi;

e assicurare che la politica e gli obiettivi aziendali siano compresi, attuati e mantenuti a tutti i livelli;

e promuovere il miglioramento continuo del sistema di gestione.

I contenuti e gli obiettivi di principio della presente politica sono oggetto dei riesami da parte della
direzione, momento in cui sono definiti specifici obiettivi e programmi di miglioramento.
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